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DCRの歩み

ABOUT DCRABOUT DCR

私たちDCRは、1969年(昭和44年)の創立以来、半世紀以上にわたり、
お客様と社員と共に歩んできた独立系SIerプライムベンダーです。
「考えよ、実行せよ、反省せよ」を社是に掲げ、多くの優良企業様の発展に貢献してまいりました。
独立系だからこそ出来る数多くの経験を活かし、多様化する社会ニーズへ
蓄積した豊富なノウハウやサービスを提供し成長し続けてまいります。
そして、企業全体の将来的な発展・繁栄のため、私たちDCRは
「人財は宝と考え」、社員と共に常に挑戦いたします。

1969年 1988年 2005年 2022年

岡谷システム株式会社
株式会社カナオカホールディングス
一般財団法人関西電気保安協会
北日本コンピューターサービス株式会社
キムラユニティー株式会社
株式会社近鉄エクスプレス
京王電鉄株式会社
カヤバ株式会社
神戸市役所
株式会社神戸製鋼所
株式会社神戸物産
国際紙パルプ商事株式会社
小島プレス工業株式会社
コスモエンジニアリング株式会社
コベルコシステム株式会社
三徳商事株式会社
スズキ株式会社

株式会社電通総研IT
株式会社ICSパートナーズ
株式会社アイシン
愛知時計電機株式会社
アイテック阪急阪神株式会社
株式会社アイネス
株式会社アシスト
株式会社イチネンホールディングス
伊藤忠テクノソリューションズ株式会社
株式会社イノアックコーポレーション
ウイングアーク1st株式会社
上野製薬株式会社
株式会社ウエノフードテクノ
NECソリューションイノベータ株式会社
NECプラットフォームズ株式会社
株式会社NTTデータMHIシステムズ
オザックス株式会社

ダイコク電機株式会社
株式会社中京銀行
TIS千代田システムズ株式会社
株式会社テレビ東京システム
株式会社デンソー
株式会社東海理化
東邦ガス情報システム株式会社
東洋アルミエコープロダクツ株式会社
豊田合成株式会社
株式会社トヨタシステムズ
トヨタ自動車株式会社
株式会社豊田自動織機
株式会社豊田自動織機ITソリューションズ
トヨタ車体株式会社
豊田通商株式会社
ナカシャクリエイテブ株式会社
公益財団法人　名古屋市小規模事業金融公社

日本アイ・ビー・エム株式会社
日本オラクル株式会社
株式会社日立システムズ
株式会社日立製作所
株式会社日立ソリューションズ・クリエイト
株式会社日立ソリューションズ
フォルクスワーゲングループジャパン株式会社
富士通株式会社
富士フィルムビジネスイノベーションジャパン株式会社
三菱重工業株式会社
三菱電機株式会社
森永乳業株式会社
横浜ゴム株式会社
ローランド株式会社

［順不同・敬称略］motto社是

考えよ、実行せよ、反省せよ

philosophy企業理念

絶えず技術の先進性を追求し、社員が夢と誇りを持ち、
人の絆と和をもって社会に貢献する企業とする。

企業情報
2億7,900万円（払込済）
88.92億円　※2024年（R6）3月
1969年(S44)12月2日
593名(男性413名、女性180名)

1,700名
38.5歳　※2024年(R6)4月
三菱東京UFJ銀行　名古屋中央支店
みずほ銀行　名古屋支店

■ 資　本　金
■ 売　上　高
■ 設　　　立
■ 従 業 員 数

■ グループ全体
■ 平 均 年 齢
■ 取引銀行

代表取締役会長 ： 池谷正宏
代表取締役社長 ： 池谷信和
常務取締役　　 ： 山崎信也
取締役 　　　　： 末松俊也
取締役 　　　　： 大橋淳史
監査役 　　　　： 河合欽也

執行役員 ： 近藤真琴
執行役員 ： 浅野啓彰
執行役員 ： 石黒昌志

■ 役　　　員
　

それが『ＤＣＲの使命』です。お客様と共に成長し、社会に貢献する

outline

主要取引先

■ 株式会社第一システムエンジニアリング（DSE）
名古屋市中区栄二丁目1番1号 日土地名古屋ビル6F
〒460-0008　TEL.(052)204-1380
航空宇宙、自動車、物流、医療機器分野の
機械設計、電子制御、ソフトウェア開発
およびエンジニアリングサービス

アプリケーション開発、Mobileアプリ開発、
Webサイト構築・保守、BTO事業部、
ミャンマー進出企業ITサポート 

■ Thai DCR Co., Ltd.（タイDCR）

■ 北京迪禧瑞計算机科技有限公司（北京DCR）

10/155 (Room No.1802) 18th Floor, 
The Trendy Building,
Soi.Sukhumvit 13 (Saengchan)Klongtoey-Nua,
Wattana, Bangkok 10110 Thailand
TEL.02-168-7383

北京市朝陽区吉慶里佳匯国際中心 A座1001室
TEL.86-10-6552-4110
グローバルアウトソーシング開発、日本への派遣、
中国進出日系企業サポートサービス

自動車・物流機器分野でのエンジニアリング設計、
工場向けソフトウェア開発

■ Myanmar DCR Co., Ltd.（ミャンマーDCR）

　 

■ Myanmar DCR Mandalay支店

No.608, Bosoonpat Condo 11F,  
Corner of Merchant Road & Bosoonpat Street,
Merchant Road, Pabedan Township,
Yangon, Myanmar
TEL.95-1-8248053

Block1, Unit12, 
Mingalar Mandalay Project Building, 73rd St.,
Between Thazin St. and Ngu ShweWar St.,
Chan Mya Tharsi Township,
Mandalay, Myanmar
TEL.95-2-200-0008

国内グループ会社 海外グループ会社

　　　　　　　　　　　　（DCR）は
創立50年以上の歴史を歩む独立系プライムベンダーです。
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■　資　 本　 金　　　　　　　2億7,900万円(払込済)
■　売　 上　 高　　　　　　　91.06億円　※2025年(R6)3月
■　設　　　   立　　　　　　　1969年(S44)12月2日
■　従 業 員 数　　　　　　　631名(男性431名、女性200名)

■　グループ全体             1,700名
■　平 均 年 齢　　　　　　　38.5歳　※2025年(R6)4月
■　取 引 銀 行　　　　　　　三菱UFJ銀行　名古屋中央支店
　　　　　　　　　　　　　　　　　みずほ銀行　名古屋支店



BUSINESSBUSINESS 事業領域 幅広いビジネス分野で蓄積した豊富な業務知識をもとに、多くの優良企業様へ、経営戦略の
立案から情報化企画、設計・開発・保守に至るまで一貫したサービスをご提供しています。

私たち株式会社第一コンピュータリソースは1969年の創立以来、半世紀以上に わたりお客様と社員と共に歩んできた独立系Sierです。
様々な業界・企業様・ソリューションベンダー等のパートナーシップとなり、システム の導入において様々なソリューションサービスを包括的に提供しております。

企業様の躍進を支える、わたしたちの事業
～未来も拡がり続ける、IT 技術とわたしたちの可能性～

3つの事業ドメインで、より高付 加価値のソリューションを提供。

ビジネスを
展開する業界

地方
自治体 銀行・

生命保険 小売
自動車
メーカー

電気ガス
商社・卸売

物流
建築

自動車
部品 電装品

鉄道

サービス放送

カスタマーセントラル事業

Customer Central

Sys tem Solu t ionシステムソリューション
お客様の戦略的なビジネスプラットフォームに、
柔軟かつ迅速に対応できる高付加価値で
イノベーティブなソリューションの提供

テクノロジー&アライアンス 事業

technology & Alliance

In f ras t ruc ture Solu t ionインフラソリューション
ITシステムの基盤 づくりの実現を目指した、
最適なソリューションを提供

グローバルサービス事業

Global Service

Global Solu t ionグローバルソリューション
お客様のビジネスにおける、海外と日本との
グローバルな関係に対する、課題解決や戦略を支援する
多角的なソリューションの提供

Product  Solu t ionプロダクトソリューション
お客様のニーズや 課題に、
先進かつ高度なテ クノロジーを取り入れた製品や
サービスによる最 適なソリューションの提供

事
業
領
域

事
業
領
域



BUSINESSBUSINESS 事業領域

Sys tem Solu t ion

システムソリューション
お客様の戦略的なビジネスプラットフォームに、柔軟かつ迅速に対応できる
高付加価値でイノベーティブなソリューションの提供

システムインテグレーション
オリジナリティを持ったシステムをオーダーメイドでシステム構築

マイグレーションサービス
既存のレガシーシステムを最新プラットフォームへと安心マイグレーション

帳票開発サービス
紙帳票のデジタル化を１帳票から実施可能

Product  Solu t ion

プロダクトソリューション
お客様のニーズや課題に、先進かつ高度なテクノロジーを取り入れた製品や
サービスによる最適なソリューションの提供

Verasym System Designer
システム開発の設計プロセスを変革するシステム

IBM i （AS/400）解析ソリューション X-Analysis
IBM i 全てのシステム試案分析を迅速に実施

テレリザーブ
様々な予約形態に対応する診療予約システム

ハード・ソフト製品販売
システム構築に必要なハードウェアとソフトウェアを、システム開発とともに提供

RemoteCall
顧客のPCやモバイル端末にリモートで接続し、問題を解決

Global Solu t ion

グローバルソリューション
お客様のビジネスにおける、海外と日本とのグローバルな関係に対する、
課題解決や戦略を支援する多角的なソリューションの提供

オフショア開発
ソフトウェア設計・開発・テスト工程を海外の子会社にアウトソース

ラボラトリー開発
一定期間で発注する技術者の最低保証を行う契約

中国・ミャンマー技術者派遣
中国・ミャンマーからの技術者派遣

ビジネスを
展開する業界

地方
自治体 銀行・

生命保険 小売
自動車
メーカー

電気ガス
商社・卸売

物流
建築

自動車
部品 電装品

鉄道

サービス放送

01

02

03

In f ras t ruc ture Solu t ion

インフラソリューション
ITシステムの基盤づくりの実現を目指した、
最適なソリューションを提供　

Oracle Developer バージョンアップサービス
低コスト・短期間で顧客の資産を最新環境へと移行

Oracle
日本オラクル社の代理店として、データベース基盤からOracleミドル製品まで、ワンストップで提案

インフラ構築
ITシステム基盤づくりをワンストップで実現
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03

01

02

03
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お客様の事業に不可欠な各種システムの
計画段階から導入後の保守まで一気通貫で支えています。

ITエンジニア システムエンジニア・プログラマ

システム開発部門は、計画～設計～開発・導入及び導入後の保守サービスまで、
ワンストップで行えることを強みに、業種・業務内容にとらわれることなく、
幅広い企業様にITソリューションを提供しています。

【関わるプロジェクト例】
■基幹システム（生産・販売・在庫等）

当社のシステム開発の仕事は、お客様との直接取引がメインです。そのため、お客様との距離が近く、開発したシステム
を納品した後には、「便利になったよ、ありがとう」など、直接感謝される機会も多く、大きなヤリガイを感じられます！
また、全社的に受注するプロジェクトの調整を行っているため、月の平均残業時間はおおよそ10～１８時間と少ないの
も特徴です。有給取得率も高いため、ONとOFFのメリハリを大切にしたい方にとても嬉しい環境です！拠点ごとに、
飲み会やスポーツなど様々なイベントを開催しており、仲間とのコミュニケーションを図れる機会も多くあります。

Java、.NET、C、C#、C++、PL/SQL、COBOL 、RPG  他

Oracle、DB2、SQL Server、PostgreSQL、ADABAS  他

独自F/W 、force.com、Intra-Mart、SAP、SVF  他

JOB TYPEJOB TYPE
採用職種

お客様との直接取引がメイン。
担当したプロジェクトの成果が分かりやすく、
お客様から直接感謝されることがヤリガイに。

1人～5人の体制で、お客様のIT・システムに関わる
インフラの最適化などを行っています。

インフラエンジニア ネットワークエンジニア・データベースエンジニア システム営業

■システム部門の提案に関わる非機能部分を提案～構築・導入
■導入したサーバ、ネットワークの障害対応支援（保守業務）
■パッケージ・ミドルウェア導入

アプリケーション、ソフトウェア、システムを動作させるためには、サーバやネット

ワーク環境の構築が欠かせません。私たちは、最適なインフラ環境を提供してい

くために、取引先の基盤担当者様、取引先システムインテグレーターのエンジニ

ア、さらには、システム開発を行う自社のシステムエンジニアなど、"システム開発

のプロ"と密接に関わりながら、プロジェクトを進めています。システムを利用され

ているユーザからは見えない部分ですので、時には、こうした"プロ"と呼ばれる

方々から、高い評価をいただけることも！「縁の下の力持ち」として、人に喜ばれる

ITエンジニアを目指す方には、とても大きなヤリガイを感じられると思います！

「縁の下の力持ち」として、
システムをガッチリ支えるキーパーソン。

配属後は、先輩や上司と一緒にお客さまを訪問しながら、
どんなことを話すのかを、見て、聞いて、吸収していきます。
慣れてきたら少しずつ既存のお客様を担当し、
ITソリューションを提案していきます。

ITソリューション営業

◎提案、見積、発注、納品手続、請求関連までをお任せします。
　一つずつじっくり教えていきますので、ご安心ください！

新規システム開発やシステムの改修をはじめ、システムを稼動させるための

機器調達や、自社プロダクト製品（パッケージ）、グローバルなシステム開発に

関わるプロジェクトなど、大小さまざまな仕事を生み出すことができるポジシ

ョンです。中には数億円にのぼるプロジェクトもあり、営業職としての大きな

ヤリガイを感じられます！

ビッグプロジェクトを生み出すチャンスも！
潜在ニーズを汲み取る、課題解決型営業職。

ITエンジニア、インフラエンジニア、
ITソリューション営業の募集をしています。

主な技術（言語・プロダクト）
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EDUCATIONEDUCATION 教育・研修

内定後、入社前に行う研修です。
社会人として必要なことを学びます。

□ビジネスマインド
□ビジネスマナー

導入教育
DCRの鈴木です！
よろしくお願い
いたします。

プロジェクトマネージャーへの道

エンジニアへの道

□顧客志向に基づく戦略立案力
□プロデュース力　□経営的視点

□要件定義
□プロジェクトマネジメント
□品質向上
□見積書作成

□資格ビジネス分析
　（※BABOK）
□要求工学（※REBOK）
□ハードウェア
□情報セキュリティ
□業務知識

□コーディネート力　□管理能力（マネジメント）
□企画・提案力/営業力　□プレゼンテーション
□リーダーシップ/コーチング
□ファシリテーション　□OJT指導力
□ネゴシエーション（交渉力）

入社前

新入社員

OJT
（On the Job Traning）

主任

主事

管理者

□ソフトウェア設計
□アルゴリズムプログラミング（JAVA）
□テスト技法/ネットワーク
□データベース（Oracle)

テクニカル教育ヒューマン教育
□コミュニケーション
□チームワーク
□論理的思考法
□ビジネス文書作成

□フォローアップ研修
→問題解決手法の習得

問題解決研修 丁寧な
指導！

□ORACLE MASTER
□情報技術者

資格取得に向けた学習

入社後１年間は、専任の先輩社員とペアとなります。
その後は、配属先の先輩や上司が指導します。

ブラザー制度
後輩を教えることで
自分の理解度も
確認できます！

わからないことは
その都度確認できる
から安心です！

自
己
啓
発

基本情報技術者
ITパスポート

応用情報技術者

ITストラジスト
システムアーキテクト
プロジェクトマネージャ

ネットワークスペシャリスト
データベーススペシャリスト

エンベデッドシステムスペシャリスト
ITサービスマネージャ
システム監査技術者

情報処理安全確保支援士
情報セキュリティマネジメント

□問題解決フレームワーク講座
□プレゼンテーション講座　□コーチング講座
□プロジェクトリーダー育成講座
□マネジメント初級講座　□業務知識向上講座
□品質向上講座　□見積書作成講座
□論理的思考法講座　□OJT指導者講座

自由な時間に自由な場所で学べる
ｅラーニングメニューを用意しています。

DCRでは

資格の取得を

サポートしています！
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全国各地に事業所のあるDCRでは、全国各地の大学・高専・専門学校から採用しています。

東北

関東

関西

中国、四国

九州

中部

東北大学、山形大学、東北工業大学、東北電子専門学校

東京工科大学、日本大学、早稲田大学、明治大学、駒澤大学、東洋大学、法政大学、学習院大学、
芝浦工業大学、千葉工業大学、千葉商科大学、専修大学、茨城大学、会津大学

名古屋大学、静岡大学、岐阜大学、信州大学、三重大学、名古屋工業大学、名古屋市立大学、豊橋技術科学大学、
長野大学、富山県立大学、愛知県立大学、愛知工業大学、大同大学、金沢工業大学、新潟大学、中京大学、中部大学、南山大学、
東海大学、名城大学、滋賀大学、愛知大学、愛知学院大学、愛知教育大学、静岡理工科大学、浜松未来総合専門学校

京都大学、関西大学、近畿大学、同志社大学、立命館大学、福知山公立大学、大阪工業大学、龍谷大学、京都産業大学、
関西学院大学、武庫川女子大学、京都先端科学大学、大阪経済大学、大阪電子通信大学

山口大学、岡山県立大学、岡山理科大学、島根大学、鳥取大学、公立鳥取環境大学

採用実績

DCR DATA

OFFICEOFFICE 事業所案内・採用情報

名古屋
〒460-0003
名古屋市中区錦一丁目16番20号
（グリーンビル3F・9F）
TEL.(052)204-1388(代表)　
FAX.(052)204-1400

〒460-0003
名古屋市中区錦一丁目16番20号
（グリーンビル8F・11F）
TEL.(052)204-1411(代表)　
FAX.(052)232-6350

本社

研修センター
〒460-0003
名古屋市中区錦一丁目16番20号
（グリーンビル5F）
TEL.(052)204-1388(代表)　
FAX.(052)204-1447

プログラム未経験で

入社した人も

研修でしっかり学んで、

活躍しています！

鹿児島大学、熊本大学、宮崎大学、佐賀大学、九州工業大学、福岡工業大学、九州産業大学、崇城大学、琉球大学

その他、大学や高等専門学校等

名古屋
MAP

仙台
〒980-0811
仙台市青葉区一番町二丁目10番17号
（仙台一番町ビル9F）
TEL.(022)217- 4531(代表)
FAX.(022)217-4532

仙台
MAP

東京
〒108-0023
東京都港区芝浦三丁目16番20号
(芝浦前川ビル2F)
TEL.(03)3456-5331(代表)　
FAX.(03)3451-8043

福岡
〒810-0001
福岡市中央区天神三丁目10番20号
(KG天神ビル東4階)
TEL.(092)711-5525(代表)　
FAX.(092)711-5570

福岡
MAP

東京
MAP

大阪
〒541-0052
大阪市中央区安土町
二丁目3番13号
(大阪国際ビルディング6F)
TEL.(06)6271-2877(代表)
FAX.(06)6271-2880

大阪
MAP

NAGOYA

TOKYO

浜松
〒430-0935
浜松市中区伝馬町312番地32号
(MIテラス浜松7F)
TEL.(053)456-4960(代表)　
FAX.(053)459-3915

浜松
MAP

HAMAMATSUOSAKA

SENDAI

FUKUOKA

希望する

勤務地にて

採用します！

直近3年の新卒採用実績

プログラミング未経験者 プログラミング未経験で入社した人は

％約60
％約60

未経験者％約40
経験者

先輩社員の男女比率

％65
男性％35

女性

性別問わず

活躍できるフィールドが

あります！

また、各種制度や環境が

充実しており、長く安心して

働けます！

働きやすさ

抜群！

静岡
〒420-0859
静岡市葵区栄町4-10
(静岡栄町ビル11F)
※2024年4月新設

静岡
MAP

SHIZUOKA

採
用
情
報

事
業
所
案
内

和歌山
〒640-8155
和歌山県和歌山市九番丁
15(九番丁MGビル3F)
TEL. 080-6557-9785

TEL.(054)205-5152(代表)
FAX.(054)205-5153



福利厚生01

仕事と家庭の両立支援02WELFAREWELFARE 福利厚生

子育て支援

仕事と家庭の両立など社員が働きやすい環境をつくることで
企業の活力を向上させ、社会への貢献を果たしていくことを目指し、
令和2年度～令和7年度までの5カ年計画として、
次世代育成支援対策推進法に基づく「一般事業主行動計画」を
策定しました。取り組みの内容は下記の通りです。

社員が安心して育児休業を取得し、仕事と子育てを両立させることが
できる環境を作るため、次のように行動計画を策定する

一般の生命保険よりも割安な
保険料で加入することが出来る
「団体定期保険」制度を
実施しています。
ご家族も加入いただけます。

団体
定期保険

確定
拠出年金

年金制度として会社が拠出した
掛け金を加入者である社員が自ら
運用を決定し、その運用の結果次第で
将来受け取る年金額が変動する
年金制度を導入しています。

リゾートホテル会員

エクシブ

部門を越えたコミュニケーションの場として、
野球、サッカー、ゴルフ、スキー、スノーボード、
テニス、マラソン等の大小さまざまなクラブ
活動が行われています。

クラブ活動

社員旅行、社員会イベント、有志ゴルフコンペ、BBQなど

イベント

目標1 目標2
法を上回る当社の育児休業
制度の周知を図るため、
休業中及び復職後の処遇に
関する情報を提供する。

産前産後休業・育児休業期間中、定期的に
会社に関する情報を提供しているが、
今後も情報提供の改善を図り、
職場復帰しやすい環境を整備する。

平日の夜や休日は、
近くのカフェで子供と一緒に

勉強をしています

毎日、出勤前に
保育園の送り迎えも
やっています

那須白河、那須白河ドギーヴィラ、山中湖、山中湖 サンクチュアリ・ヴィラ、
軽井沢、軽井沢 パセオ、軽井沢 サンクチュアリ・ヴィラ、
軽井沢 サンクチュアリ・ヴィラ ムセオ、蓼科、湯河原離宮、箱根離宮、初島クラブ、
伊豆、浜名湖、鳥羽、鳥羽アネックス、鳥羽別邸、琵琶湖、京都 八瀬離宮、白浜、
白浜アネックス、六甲 サンクチュアリ・ヴィラ、有馬離宮、淡路島、鳴門、
鳴門 サンクチュアリ・ヴィラ、鳴門 サンクチュアリ・ヴィラ ドゥーエ

リゾーピア
熱海、久美浜、別府

サンメンバーズ
ひるがの、京都嵯峨

お休みの日は
家族で博物館などに
お出かけします

社員同士、家族ぐるみで
子供たちのイベントを
やっています毎年、有給休暇を

利用して家族でバカンスを
楽しんでいます

福
利
厚
生

福
利
厚
生



採用の流れ

RECRUITMENTRECRUITMENT 募集要項

マイナビよりエントリー

エントリー
01

entry

全拠点にて
ハイブリッド
開催中

会社説明会
02

company briefing

一般教養試験
PG適性試験
性格判断テスト

筆記試験
03

test

履歴書
エントリーシートを
本社まで提出

書類選考
04

screening

希望された
勤務地にて
面接実施

一次面接
05

Interview

担当役員による
面接実施

役員面接
06

Interview

内定通知が
あなたの
元に届きます

内定
07

unof ficial offer

これから
私たちの仲間です！

入社
08

join our company

募集職種 システムエンジニア・プログラマ（全拠点）
ネットワークエンジニア・データベースエンジニア（名古屋）
システム営業（名古屋）
事務系一般職（名古屋）

地域手当 東京採用
大阪採用

基本給および諸手当 大学院（修士）了
大学卒
高専卒
短大・専門卒

218,750円
214,250円
209,750 円
200,750 円

180,000円／年
60,000円／年

◎残業手当
◎資格手当
◎役職手当
◎在宅手当　ほか

募集学科 学部・学科問いません。

通勤交通費 全額支給

休日休暇 年間休日126日　完全週休2日制（土日）
その他、年次有給休暇・特別休暇あり

勤務時間 8時50分～17時35分　※フレックスタイム制度あり

昇給 年1回（4月）

賞与 年2回（7月・12月）

勤務地 名古屋・東京・大阪・浜松・福岡・仙台・静岡の希望勤務地にて採用

応募書類 履歴書
エントリーシート（DCRホームページよりダウンロードが必要です）
成績証明書
卒業見込証明書

送付先および
問い合わせ

〒460-0003
名古屋市中区錦一丁目16番20号　グリーンビル8階
株式会社第一コンピュータリソース　採用担当宛

Mail：jinji@dcr.co.jp　　TEL：052-204-1411

※応募書類は安全に管理することと当社の採用活動のみに使用し第三者に開示・提供いたしません・。

募
集
要
項

募
集
要
項

和歌山 の希望勤務地にて採用 

252,250円
247,750円
243,250円
234,250円

システムエンジニア・プログラマ(東京勤務・海外出張あり）

※技術職手当30,000円含む 

年3回(7月・12月・3月)　2024年度：5.6か月分/年

2025年度平均昇給率(平均昇給額)：4.73%(9,082円)

15,000円/月
　5,000円/月

初任給および諸手当 



Q&AQ&A 採用Q&A

みなさまからのご応募、お待ちしております！

採用に関するよくある質問を、DCRの人事がお答えします。

１ヵ月の残業はどのくらいありますか？

平均的には月13時間以内です。
毎週水曜日には全社「ノー残業デー」を

設けています。

勤務地は希望通りになりますか？

希望通りの勤務地へ配属します。
名古屋・東京・大阪・浜松・福岡・仙台・静岡の
いずれかより、選択してください。

入社後は、階層教育やヒューマンスキル教育、
技術スキル教育などの教育制度があります。
配属後は、先輩社員によるOJTを実施します。

教育制度を教えてください。

育児と仕事は両立できますか？

転勤はありますか？

転勤はありません
本人が希望される場合は
相談に応じます。

内定後の入社前研修から
入社後約 3ヶ月間の新人研修があり、
基礎からじっくりと学んでいけます。

出産後は３年間の育児休暇が取得でき、
中学校入学までの時間短縮勤務も

実施しています。

上司、部下、先輩、後輩関係無く
自分の意見を言える

風通しの良い社風が自慢です。

通勤不可能な方向けに
借上げ寮として、ワンルーム
マンションを提供しています。

新人研修はどのように行われますか？

独身寮はありますか？

社風を教えてください。

You can do

採
用
Ｑ
＆
Ａ

和歌山




